
DAG van de VERPLEGING 7

Smaakmakers in de zorg: 

elk talent voegt iets unieks toe
De Zorggroep, de grootste zorgaan-
bieder in Noord- en Midden-Limburg, 
zet dankbaar ieders talenten in. “Want 
juist het unieke van alle medewerkers 
is van onschatbare waarde en heeft 
een positieve invloed op onze cliënten”, 
onderstreept Marketing- en Communi-
catiemedewerker Quincy Kok. “Tijdens 
de Dag van de Zorg willen we onze 
dankbaarheid voor ieders eigenheid tot 
uitdrukking brengen met een toepas-
selijke attentie en met de slogan Dé 
favoriete smaak in de zorg, dat ben jij!”

Roeping gemist
Twee medewerkers die zich goed 
realiseren dat ze hun talenten volledig 
kunnen benutten bij De Zorggroep zijn 
zorgprofessional Luc Minten (20) uit Se-
venum en vrijwilliger Marlies van Soest 
(76) uit Baarlo. De twee zien elkaar deze 
middag voor het eerst en lijken in eerste 
instantie in tal van opzichten heel ver-
schillend van elkaar te zijn. “Je zou mijn 
kleinzoon kunnen zijn”, grapt Marlies te-
gen de jongeman tegenover haar. Maar 
gaandeweg het gesprek in zorglocatie 

Hof Ter Borcht in Baarlo blijken ze vooral 
heel veel overeenkomsten te hebben. 
Beiden kwamen via een omweg bij De 
Zorggroep terecht, Luc loopt momen-
teel stage in de thuiszorg en studeert 

een dezer dagen af als verpleegkundi-
ge niveau 4. Marlies staat offi  cieel sinds 
2011 meerdere dagen per week als 
vrijwilliger klaar voor de bewoners van 
Hof Ter Borcht en de bezoekers van de 
dagbesteding op die locatie. “Maar voor 
die tijd kwam ik hier ook al jaren over 
de vloer, toen ik als vrijwilliger voor de 
bibliotheek werkte. In die tijd ontdekte 
ik dat ik eigenlijk mijn roeping ben mis-
gelopen. Tot aan mijn huwelijk werkte 
ik als naaister; toen ik ging trouwen 
moest ik stoppen met werken, zoals 
toen gebruikelijk was. Als ik het over 
zou kunnen doen, zou ik beslist voor de 
zorg kiezen, net als mijn broers en mijn 
zonen.”

Marlies doet uiteenlopende activiteiten 
met de bewoners en bezoekers van de 
Baarlose zorglocatie en dagbesteding 
van De Zorggroep. “Ik maak een wan-
deling met hen, ik doe mee met de or-
ganisatie van de muziekmiddag en een 
keer in de twee weken op vrijdag luiden 
we het weekend in met de bewoners. 
En dan zit ik ook nog in de redactie van 

het boekje dat eens in de zoveel tijd 
verschijnt. Gelukkig woon ik dichtbij 
dus als ze me nog een keer extra nodig 
hebben, ben ik er zo.”

Waardering
Dat Marlies intussen ouder is dan een 
aantal van de bewoners en cliënten 
van de dagopvang, deert haar niet. “We 
hebben ook vrijwilligers van 85, dus ik 
ben met mijn 76 jaar bij lange na niet 
de oudste. Maar de meeste bewoners 
realiseren zich niet hoe oud wij zijn. Ze 
noemen mij vaak een snotneus, best 
grappig, zeker uit de mond van iemand 
die jonger is dan ik.”

Het fi jnste van haar vrijwilligerswerk 
vindt Marlies de waardering die ze krijgt 
van de ouderen om wie zij zich bekom-
mert. “Op de afdeling voor mensen met 
dementie komt het bijvoorbeeld wel 
eens voor dat een bewoner onrustig bij 
de deur staat te ijsberen. Als ik dat zie 
neem ik zo iemand bij de arm en zeg ik: 
kom, we gaan er samen een gezellige 
middag van maken. Als diegene dan na 
een tijdje zegt: goh, wat ben ik blij dat ik 
met je mee ben gegaan, dan is mijn dag 
goed.”
Welke talenten Marlies inzet in haar 
werk als vrijwilliger? “Even denken hoor: 
ik denk mijn spontaniteit, relativerings-
vermogen en mijn nuchterheid in de 
omgang met mensen. En ik kan mijn 
levenservaring natuurlijk goed gebrui-
ken in mijn werk.”

Jeugdig enthousiasme
Levenservaring is iets wat de 20-jarige 
Luc vanzelfsprekend in mindere mate 
kan inzetten. Hij beschikt daarentegen 
over een aanstekelijk jeugdig enthousi-
asme. “Dat komt omdat ik het in meer-
dere opzichten ontzettend naar mijn zin 
heb bij De Zorggroep. De thuiszorg is 
een dynamische werkomgeving waarin 
alle doelgroepen samen komen. Ook 
de omgang met collega’s vind ik heel 
prettig. Sámen doen we ons best om 
een betekenisvolle invulling te geven 
aan het leven van kwetsbare mensen, 
iedereen met zijn eigen kwaliteiten. De 
mijne? Ik ben initiatiefrijk, enthousiast, 
een tikkie eigenwijs, fl exibel en leer-
gierig. Ik vind het super dat De Zorg-
groep mensen de ruimte geeft om hun 
talenten zo goed mogelijk in te zetten, 
uiteraard binnen bepaalde kaders.”
Luc begint in september aan de 
hbo-studie verpleegkundige. “Dat kan 
ook vanuit De Zorggroep, terwijl ik 
daarnaast voorlopig in de thuiszorg blijf 

werken. Of ik ook op termijn aan het bed 
wil blijven werken, weet ik niet. Maar ik 
blijf wel in de ouderenzorg, want daar 
ligt mijn passie nu eenmaal.”

Zoveel mensen, zoveel 

wensen. Dat geldt vanzelf-

sprekend voor de cliënten in 

de zorg, maar dat gaat ook 

op voor de medewerkers, 

of het nou professionele 

krachten zijn of vrijwilligers. 

Want iedereen brengt naast 

zijn toewijding en inzet ook 

zijn eigen talenten en ei-

genheid mee.
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Vrijwilliger Marlies van Soest en zorgprofessional Luc Minten

“Ze noemen mij vaak een 
snotneus, best grappig, 
zeker uit de mond van ie-
mand die jonger is dan ik”
� Vrijwilliger Marlies van Soest (76)

“Sámen doen we ons best 
om een betekenisvolle 
invulling te geven aan het 
leven van kwetsbare mensen”
 Zorgprofessional Luc Minten (20)

Wil je ook van betekenis zijn? Zie: 
www.dezorggroep.nl/vrijwilligers
www.werkenbijdezorggroep.nl


